


UN	  SISTEMA	  DI	  REPORTING	  PER	  LA	  GREEN	  ECONOMY	  

Esistono	   due	   livelli	   di	   coinvolgimento	   dell’impresa/
organizzazione	   nella	   transizione	   verso	   la	   green	  
economy:	  

1.  core-‐green:	   imprese/organizzazioni	   che	  
puntano	  in	  modo	  dire4o	  su	  prodo5	  chiaramente	  
green	   cara4erizza6	   da	   una	   elevata	   valenza	  
ambientale	  e	  sociale;	  

2.  go-‐green:	   imprese/organizzazioni	   che,	   pur	   non	  
puntando	   prevalentemente	   su	   prodo5	  
stre4amente	   green,	   orientano	   con	   decisione	  
processi	   produ5vi	   e	   cara4eris6che	   dei	   prodo5	  
verso	  standard	  ambientali	  eleva6.	  

	  





Le	  valutazioni	  di	  bilancio	   impa5/benefici	  che	  cara4erizzano	  un	  
GER	   sono	   basate	   su	   uno	   scorecard	   di	   indicatori	   significa6vi	  
afferen6	  alle	  seguen6	  categorie:	  

o  Indicatori	   gesGonali	   (sulle	   performance	   rela6ve	   alle	  
opera)ons	  dell’impresa/organizzazione);	  

o  Indicatori	  ambientali	  (sugli	  impa5	  e	  i	  benefici	  in	  termini	  
di	   emissioni,	   consumi	   energe6ci,	   consumi	   di	   materia	  
prima	   etc,	   secondo	   gli	   standard	   della	   Product	  
Environmental	  Footprint);	  

o  Indicatori	   economici	   (sulla	   generazione	   di	   valore	  
aggiunto	   anche	   in	   riferimento	   al	   risparmio	   economico	  
detetrminato	   per	   il	   se4ore	   e	   per	   il	   sistema	   Paese,	   sul	  
posizionamento	  compe66vo,	  etc);	  

o  Indicatori	   sociali	   (sull'occupazione	   e	   il	   benessere	   in	  
termini	  di	  qualità	  della	  vita	  etc).	  



1.	  Green	  	  
assement	  

2.	  Green	  	  
reporGng	  

3.	  Green	  
strategy	  

misurare	  il	  potenziale	  green	  di	  una	  
organizzazione	  o	  di	  una	  filiera	  e	  le	  
rela6ve	  ricadute	  sull'ambiente,	  
l'economia	  e	  la	  società	  

	  
comunicare	  il	  bilancio	  dei	  cosG	  e	  
dei	  benefici	  per	  il	  sistema	  Paese	  
di	  una	  organizzazione	  o	  filiera	  
green	  oriented	  rispe4o	  a	  scenari	  
compara6vi	  

intraprendere	  un	  percorso	  di	  
miglioramento	  conGnuo	  s6molando	  
l’eco-‐innovazione	  di	  prodo5	  e	  
processi	  






































